
112學年度第1次校務會議工作報告-文學院 

112.10.11 

一

、

師

生

概

況 

教      師 學     生 

專任 / 

主聘 

博士 碩士 學士 合 計 博士 碩士 學士 合計 

76 1 0 77 

80 

(碩士) 

272 

 

(碩專) 

107 

713 1172 教授 副教授 助理教授 
(含助理研究員) 

講師 合 計 

27 29 20 1 77 

新聘教師 英文系倉誦凝 Claudio Sansone助理教授、法文系許樂山副教授 

二

、

學

術

活

動 

1. 本院為提出人社領域研究促進方案，爰由院長邀請副院長、李孝悌講座教授、黃道明

特聘教授、陸敬忠特聘教授、陳斐卿特聘教授及國科會吳大猷先生紀念獎獲獎人林建

廷副教授共組「文學院卓越研究促進推動小組」，並於112年10月3日召開第1次會議，

就文學院卓越研究促進方向進行討論規劃，復因延攬優秀人才對本院長遠發展至關重

要，故新聘教研人員獎勵標準將列為首要討論事項。 

2. 本院業於112年10月4日辦理「 AI 時代的跨域學習：中央大學學士班經營的理念與實

務論壇」，邀請教務長、副教務長、各院院長和學士班相關教師參與，汲取其他學院

學士班經營方針的優點，並透過交流，分享各單位在推動彈性跨域學制的歷程和問

題。 

3. 本院為鼓勵及強化院內教師教研專業成長，並提升教師在教學、研究、輔導與服務方

面的相關知能，爰訂於112年11月8日舉辦「升等經驗分享座談會」，邀請今年甫通過

升等之4位教師(中文系李淑萍教授、藝研所巫佩蓉教授、哲研所李彥儀副教授、中文

系鄭芳祥專案副教授)作為主要分享人，針對升等「甘苦談」和「私房秘技」兩方

面，提供院內教師充分且寶貴的個人經驗或建議。 

4. 本院訂於112年11月29日舉辦一場教師工作坊，邀請英文系傅特萊爾特計畫訪問學人

李思齊老師(美國北佛羅里達大學英文系教授)，針對院內教師國際期刊投稿發表、回

應審查意見、書籍撰述等議題提供指引及建議。 

5. 哲研所黃崇修教授、歷史所鄭政誠教授、藝研所謝佳娟教授榮獲本校111學年度特聘

教授。 

6. 中文系呂文翠教授、鄭芳祥專案助理教授、英文系梁美雅教授、吳慧娟副教授、葉德

宣副教授、藝研所巫佩蓉副教授榮獲本校111學年度研究傑出獎。 

三

、

教

學

概

況 

1. 本院配合教育部高教深耕計畫政策，於112學年度起，由院學士班及藝研所分別開授

「電影研究與實務」微學程及「藝術與視覺文化」微學程。 

2. 為鼓勵本院學生自主學習與團隊合作精神，培養解決問題能力，本院於今年度賡續提

供學生自主學習活動經費補助，補助以展演性活動及學術性活動，且能產出具體成果

者為原則，具有延續性之活動優先補助。 

3. 本院今年因應創新課程與教學活動，提供系所經費進行教室及教學設備汰舊換新。 

4. 法文系張雅婷助理教授及哲研所蘇子媖助理教授獲得本校112年度新進教師及研究人

員教學研究經費補助。 

5. 中文系賀廣如教授榮獲本校111學年度教學傑出獎。 

6. 師培中心辜玉旻副教授、英文系柏伶助理教授榮獲本校111學年度教學優良獎。 

7.中文系卓清芬教授、法文系許綺玲教授、劉柏桑副教授、歷史所蔣竹山副教授、藝研    

所巫佩蓉副教授榮獲本院111學年度教學優良獎。 

8. 英文系易鵬教授榮獲本校111學年度校務服務貢獻獎。 

9. 中文系李宜學副教授榮獲本校111學年度校務服務優良獎。 



四

、

學

生

輔

導 

1. 為縮短學用落差，提升學生就業準備度，本院已透過院級會議，籲請各系針對大三或

大四學生安排「大專校院就業職能平臺」（University Career and Competency 

Assessment Network，簡稱 UCAN）後測及解測課程。 

2. 本院學士班蘇子媖助理教授、英文系柏伶助理教授、法文系林德祐副教授、學習所許 

宏儒副教授榮獲本校111學年度優良導師獎。 

3. 中文系鄭芳祥專案副教授榮獲本校111學年度優良專項服務學習導師獎。 

4. 中文系林廣一兼任講師榮獲本校111學年度通識與共同必修課程教學優良教師獎。 

五

、

困

難

建

議

與

展

望 

文學二館電梯因機型老舊，常出現搖晃及高低落差過大情形，導致師生進出受傷，基於

安全考量，實應汰換，惟新機費用昂貴，本院經費拮据，爰擬向校方申請全額補助，懇

請校方支持。 

 


