
國立中央大學文學院 103學年度第 2學期工作報告 
  104年 3 月 23日 

一 
、 
師 
生 
概 
況 

教      師   學     生 

專任 / 
主聘 

博士 碩士 學士 合 計 博士 碩士 學士 合計 

77 4 0 81 

101 369 691 1161 教授 副教授 助理教授 講師 合 計 

34 25 18 4 81 

新聘教師 本學期新聘教師：林建廷、吳慧娟。 

二 
、 
研 
究 
概 
況 

著   作（以發表年份為主） 計  畫（以年度內核準之計畫為準） 

 J C R 合計 科技部 建教合作 合計 

國內 38 56 33 127 
件
數 

46 28 74 

國外 36 66 24 126 
經
費 

33,185,250 21,740,000 54,925,250 

1.科技部專題件數較去年增加 3件、金額較去年增加 6,491,250元，件數與金額均呈現正
成長。建教合作件數與金額相較去年略有減少。 

2.獲奬優異表現： 
102年「科技部研究傑出獎」、「特聘教授獎」：司徒尉教授。 
103年科技部「吳大猷先生紀念獎（學門專長：外國文學）」：黃道明副教授。 
102-104年本校「文學與文化講座教授」：英文系何春蕤教授。 
102學年本校「新聘傑出教師」：戴芃儀助理教授。 
103學年本校「研究傑出獎」：周慧玲、黃道明老師。 
103學年本校學術研究傑出獎：英文系周慧玲教授、中文系孫玫教授、哲學所葉保強教    
授及學習所劉旨峯教授。 

3.有關教師個人獲奬、著作、論文等出版資料，以及教師優秀表現，請參閱各系所及學
位學程工作報告。 

三 
、 
學 
術 
活 
動 

1.成立文院論壇，邀請相關教師公開展示出版物及公開演講，以提升本院學術風氣及教
師升等審查政策。 

2.103 年與澳洲雪梨大學、魯汶大學、南京大學與黑龍江大學簽訂學術交流協議，以推
動國際合作交流，今年將再接再厲，將與法國巴黎十大、大陸中山大學等單位簽訂學
術交流協議。 

3.協助系所推動並執行第二階段教育部「邁向頂尖大學計畫」及「人文與社會科學跨界
知識應用能力培育徵件計畫」相關事宜。  

4.協助系所及學位學程自我評鑑相關業務。 
5.協助本院各中心業務推展，並延攬國內外業界教師及客座教授。。 
6.本學期預計召開院務會議 3 次、院主管會議 5 次、院教評會議 5 次、院研究發展會議

2 次、院課程會議 2 次、院圖書會議 1 次、院奬學金會議 1 次及教育部計畫協調會 9
次等各類會議，以協助各系所發展，並積極推動院務。 

7.有關各系所發展、教師出國講學、國內外學術研討會、學術活動、演講及參訪活動，
請參閱各系所及學位學程工作報告。 

四 
、 
教 
學 
輔 
導 

1.協助各單位各項業務或活動推動，例如：學術交流參訪、大專人才庫調查、校慶活動
和各類計畫彙整等。 

2.獲奬優異表現： 
102學年度傑出教學獎：法文系高滿德專案助理教授、英文系郭章瑞副教授。 
102學年度教學優良獎：中文系孫致文助理教授、康珮助理教授。 

3.召開院課程委員會議審理各類課程相關辦法之修訂。 
4.協助籌備本校「崑曲博物館」，以及研究員之徵聘。 
5.協助推動LMS數位學習平台及CMAP課程地圖業務。 
6.有關教師教學、學生學習及學生優秀表現等各項活動，請參閱各系所及學位學程工作
報告。 



五 
、 
學 
生 
輔 
導 

1.協助學校各項安全演練、招生、迎新、大一週會、校友回娘家、系友會活動、導師業
務、學生職涯、外籍生、陸生及交換生奬學金等業務。 

2.獲奬優異表現： 
102年學度優良單位獎：法文系 
102年優良導師獎：林志芸副教授。 

3.協助學生各類獎學金之申請，並召開會議審查「校長獎學金」、「超越獎學金」、「朱順一
獎學金」等，以獎勵品學兼優之學生。 

4.鼓勵學生研究、學習及參加各類研討會，並安排校友演講、座談，以分享職涯規劃心得。   
5.有關各系所導師工作、課業輔導、勞動服務帶領、師生座談、學生優秀表現等，請參閱
各系所及學位學程工作報告。 

六、 
困難 
建議
與 
展望 

1.配合學校單位整併、改隸政策，去(103)年 107電影院併入藝文中心，本(104)年師資中
心將改隸本院。 

2.加強院內各系所及學科之間跨領域整合，運用各院系所之專題研究室成立研究群，凝
聚團隊研究能量，推動學術發展。 

3.持續推動兩岸文化及國際學術交流，以提供教師及學生寬宏的國際視野、多元的觀點，
並提昇教學及研究的品質與內涵。 

4.除科技部研究計畫外，積極爭取業界和政府各部會之建教合作、研究及計畫，以溢注
更多教學資源，並增加學生觀摩學習的機會。 

5.協助解決各系所及學位學程困難問題，例如學習所師資不足，法文系外籍專案講師之
聘任。 

6.身心障礙僱用人數增加，而經費卻逐年遞減，除影響各系所及學位學程教學設備之改
善外，亦影響各類規劃業務之推動，例如藝術所「近現代美術史研究室」已完成「郎
靜山資料庫數位化」、「馬壽華書畫資料庫數位化」、「台灣美術展覽會圖錄和府展圖
錄」、「清末民初印刷圖像資料庫」、「北華捷報目錄」等時程計畫，但礙於典藏、維護、
管理等預算，將影響成為中西藝術資料中心之規劃。 

7.少子化的趨勢，部份系所面臨招生不足的問題。 
 


